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Hazirendje

Hatalybalépésének datuma: 2013. marcius 01.



|. Bevezeto

1/1. Altalanos elvek

Mivészeti intézménylink kozosségi életét és tevékenységét a Hazirend szabdlyozza. Az
intézmény minden dolgozojatdl és didkjatol elvarja az altalanosan helyesnek tartott egyéni es
kdzosségi magatartasi formak, erkolcsi normék betartdsat, az egymas iranti tiszteletet és a
segitOkészséget, tovabba az udvariassagot, a kulturalt viselkedést, a helyes, sz&ép magyar
beszédet, iskolank hirnevének és hagyomanyainak megorzését.

Az intézményiinkbe vald jelentkezéssel a tanul6d vallalja a Hazirend kdvetelményeinek
betartasat.

1/2. A Hazirend hatalya

A Hazirend el0Oirasai azokra az iskolai és iskolan kiviili tanitasi idoben, ill. tanitasi idén
Kivil szervezett programokra, tevékenysegekre vonatkoznak, melyeket a Pedagogiai Program
alapjan az intézmény szervez, és amelyekben az iskola ellatja a tanulok felligyeletét.

Jelen Hazirendet az intézmény vezetbje és az intézményi kdzosség egyiittmiikodése hozta
1étre, elfogadta a neveldtestiilet, jovahagyta a fenntarto.

A Hazirend a tanév els6 napjan, a tanév kozbeni mddositas a Kihirdetés napjan Iép hatélyba,
az addigi hazirendi szabalyozas egyidejiileg hatalyat veszti.

Az iskola Hazirendje alapvetéen a didkokra vonatkozik, de érinti a pedagdgusokat, a
technikai dolgozokat és — kozvetve — a sziilket is. A Hazirend szabalyait kell alkalmazni a
tanitasi napokon, az iskolai rendezvényeken, szervezett iskolai programokon vagy az
iskoldhoz kapcsol6dd barmilyen eseményen, ahol a tanuld a tanuldi jogviszonyabol eredéen
van jelen.

A diak iskolan kiviili magatartasat a Hazirend nem szabdlyozza, azért (jogilag is) a sziild,
illetve maga a diak felelés, de a Hazirend alapvetd elvarasait a tantestiilet az iskolan kivil is
mértéekadonak tartja.

A Hazirendhez az iskola vendégeinek is alkalmazkodniuk kell.



1/3. Az Intézmény adatai:

neve: Szinvavolgyi Alapfoku Miivészeti Iskola
székhelye: 3535 Miskolc, Hegyalja ut 203.
telefon/fax:  06-46/530-453

e-mail: jonatanc@chello.hu

alapitoja: Jona Istvan, néptanc-pedagdgus
fenntarto: DATI Non-profit Kft.

A Hazirend el6irasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanuldnak, sziilének, valamint az
iskola alkalmazottainak) meg kell ismernie.

1/4. A Hazirend elfogadasanak, médositasanak szabalyai

A Hazirendet, illetve annak modositdsat a tanarok, a didkok és a sziilok javaslatainak
figyelembe vételével az intézmény igazgatoja késziti el.

A Hézirend maédositott és datummal ellatott szovegét a nevelGtestiilet képviseldje irja ala.
A Hazirend a fenntart6 jovahagyéasaval, elfogadd alairasaval valik érvényesse.

Az érvényben 1év0 Hézirend modositasat kezdeményezheti az iskola igazgatdja és a
nevelGtestiilet. Feliilvizsgalata évente ajanlott.

I/5. A Hazirend nyilvanossaga

A hézirend egy példanyat — a nemzeti kdznevelésrol szolo torvény elbirasainak megfeleléen
— az iskolaba torténd beiratkozaskor tanulonak at kell adni, ill. annak érdemi valtozasa esetén
a sziil6t és a tanulot tajékoztatni kell.

Az Ujonnan elfogadott vagy modositott hazirend eldirasair6l minden csoportvezetonek
tajékoztatnia kell:

* a tanulokat - a valtozast kovetd elsd tanitasi napon,

* a szliloket - a valtozast kovetd elsd sziildi értekezleten.

Az iskola dolgozdi a munkaba allas napjan megismerik és elfogadjak a hazirendet. A
modositdsokat a tanarokkal tantestlleti ertekezleten, a technikai dolgozokkal
munkaértekezleten ismertetni kell.

A Hazirend a tanév egész id6tartama alatt a hirdet6tablan és munkaidében az intézmény
titkarsagan kifiiggesztve megtekinthetd, elolvashato.

A hazirendr6l minden érintett tajékoztatdst kerhet az intézmény igazgatdjatol, fotargy-
tanaraitol az 6rakdzi sziinetekben, a sziiléi értekezleteken, fogadoorakon.
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1/6. A hazirendet szabalyozo jogszabalyok

- a Kbzoktatasrdl sz6l6 1993. évi LXXIX. torvény

- a Nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény

- a 20/2012. (VI1.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
kdznevelési intézmények névhasznalatardl

Il. A tanuldi jogviszony

1. A tanul6 az iskolaval tanul6i jogviszonyban all. A tanuldi jogviszony felvétel vagy atvétel
utjan keletkezik. A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan torténik. A felvételrdl vagy
atvételr6l az iskola igazgatoja dont. A tanuldi jogviszony a beiratads napjan jon létre. A
tanul6 a tanuldi jogviszonyon alapuld jogait az elébbi idéponttdl kezdve gyakorolhatja.

Az iskola tanulokkal kapcsolatos minden intézkedése a létrejott jogi kapcsolatra, a tanuldi
jogviszonyra épul.

2. Megsziinik a tanuloi jogviszony

- ha a tanulét masik iskola atvette, az atvétel napjan,

- ha kiskort tanulé esetén a sziild vagy a nagykoru tanuld irdsban bejelenti, hogy
kimarad az iskolabol, a bejelentésben megjeldlt napon, tovabba az utolsé alapfoku
évfolyam utols6 napjan, ha a tanuld nem tesz miivészeti alapvizsgat, valamint az utolsé
tovabbképzo évfolyam zardvizsga letételének napjan, ha a tanuld nem tesz zarovizsgat, az
utolso évfolyam elvégzéset tanusito bizonyitvany kiallitasanak napjan,

- ha a tanul¢6 tanuloi jogviszonyat fizetési hatralék miatt az igazgato a sziild, nagykora
tanuld esetén a tanulé eredménytelen felszdlitdsa és a tanuld szocialis helyzetének
vizsgéalata utdn megsziinteti, a megsziintetés targydban hozott dontés jogerdre
emelkedésének napjan,

- ha a tanuld egy tanitdsi éven beliil igazolatlanul tiz tanitdsi o6ranal tobbet mulaszt,
feltéve, hogy az iskola a tanul6t, kiskoru tanuld esetén a sziil6t legaldbb két alkalommal,
irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

1. Az intézményben tanul6 gyermekek joga

Minden embernek vele sziiletett joga van az emberi méltésaghoz, amelytdl senkit nem lehet
onkényesen megfosztani. Az intézmény valamennyi dolgozéjanak tartézkodnia kell minden
olyan dontést6l, intézkedést6l, amely az emlitett jogok seérelmével jarhat. A jog
érvényesilését, illetve megsértését mindig csak konkrét esetre, az egyes gyermekre, tanuléra
vetitve lehet vizsgalni, mérlegelni. Az intézmény joga, feladata és kotelessége az alkotmanyos
jogok érvényre juttatasa valamennyi tanulé esetében.



A tanul6 jogainak gyakorlasa soran nem sértheti tarsai és a kdzsség jogait.
Az intézményben tanul6é gyermekeknek joga, hogy:

a) az intézmeényben biztonsagban és egészséges kdrnyezetben neveljék és oktassak, iskolai
tanulmanyi rendjét pihen6id6, szabadidé IlehetGség biztositasaval életkoranak és
fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

b) képességeinek, érdeklédésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben és oktatasban
részesuljon, képességeihez mérten tovabb tanuljon, illetve alapfoku miivészetoktatasban
vegyen részt tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében, tovabba alapfokud
miivészetoktatdsban vegyen részt tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében,

¢) maganintézményben vegye igénybe az iskolai ellatast,

d) személyiségi jogait, igy kiléndsen személyiségének szabad kibontakoz-tatasahoz val6
jogat, dnrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez valo
jogét a nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem
korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a
sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épseget,
valamint a miivelddéshez vald jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtéset,
fenntartasat.

A személyérél sz6l6 adatlapot (beiratkozasi lapot) a jogviszony létesitésekor
(beiratkozaskor) az iskolatitkar zarhatd szekrénybe helyezi. A tanuld a nyilvantartott
személyes adatait kérésre barmikor mddosithatja, illetve toroltetheti. Az intézmény a
tanulok személyes adatait az adatvédelmi torvénynek megfelelden kezeli.

e) éallapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatas-ban
részesuljon,

f) a nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi helyzetétdl fliggben, kiilon
jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére részben vagy egészben mentesiljon az e
torvényben meghatarozott, a gyermekeket, tanulokat terheld koltségek megfizetése alol,
vagy engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a
részletekben valo fizetésre,

g) valasszon a pedagdgiai programban meghatérozott keretek kozott a valaszthatd
tantargyak, foglalkozasok, tovabba pedagdégusok kozul,

h) igénybe vegye az iskolaban rendelkezésre alld eszkdzoket, az iskola létesitményeit es
az iskolai kdnywvtari szolgaltatast,

i) kérelmere, indokolt esetben szocidlis tamogatasban részesuljon, amennyiben ilyen
jellegli tamogatasra a fedezet a koltségvetésben rendelkezeésre all,

J) hozzajusson a jogai gyakorlasédhoz sziikseges informéaciokhoz, tajékoztassak a jogai
gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol,

K) részt vegyen a didkkorok munkajaban, és kezdeményezze azok létrehozasat,

I) az emberi méltdsag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrodl, az 6t neveld és oktatd pedagdgus munkajarol, az iskola mikodésérdl, tovabba
tajekoztatast kapjon személyét és tanulmanyait érinté kérdésekrdl, valamint e korben
javaslatot tegyen, tovabba kérdést intézzen az iskola, vezetdihez, pedagdgusaihoz és arra
legkésébb a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil érdemi valaszt kapjon,

m) vallasi, vilagnézeti vagy mas meggy6z6dését, nemzetiségi dnazonossagat tiszteletben
tartsak, és azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joganak gyakorlasa nem (tkdzik



jogszabalyba, nem sérti masoknak ezt a jogat, és nem korlatozza a térsai tanulédshoz valo
joganak gyakorlasat,

n) jogszabalyban meghatarozottak szerint vendégtanuldi jogviszonyt létesitsen,

0) jogai megsértése esetén - jogszabalyban meghatarozottak szerint - eljarast inditson,
tovabbé igénybe vegye a nyilvanossagot.

Az iskola egyeztetési lehetdséget biztosit a tanulonak és a sziilének, amellyel megel6zhetd
a jogorvoslati eljards meginditasa. Ha az eldzetes egyeztetés nem vezet eredményre, az
iskola jegyzOkonyvbe foglalja a tanuld jogorvoslati kérelmét.

p) a jogszabalyban meghatarozottak szerint az oktatasi jogok biztosahoz forduljon,

q) személyesen vagy képvisel6i utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban, a nevelési-oktatasi intézmény
irdnyitasaban. Az intézmény lehetdséget biztosit, hogy hallgatoi az 6ket érint6 kérdésekrol
szoban vagy irasban tajékoztassak oktatoikat, illetve az intézmény vezetoit.

r) kérje a foglalkozasokon valé részvétel aloli felmentését,

s) kérelmére - jogszabalyban meghatérozott eljaras szerint - fliggetlen vizsgabizottsag
elétt adjon szdmot tudéasarol,

t) kérje az atvételét masik nevelési-oktatési intézménybe,
u) valaszto és valaszthatd legyen a diakképviseletbe.

V) A nevelési-oktatasi intézmény, valamint a tanuld kozotti eltéré megallapodas
hidnyaban a nevelési-oktatasi intézmény szerzi meg a tulajdonjogat minden olyan, a
birtokéba keriilt dolognak, amelyet a tanuld allitott eld a tanuldi jogviszonyabol eredd
kotelezettségének teljesitésével dsszefliggésben, feltéve, hogy az annak elkészitéséhez
szikséges anyagi és egyéb feltételeket a nevelési-oktatasi intézmény biztositotta. A tanul6t
az SZMSZ-ben meghatarozott mérték dijazas illeti meg, ha a nevelési-oktatasi intézmény
a tulajdondba keriilt dolog értékesitésével, hasznositasaval bevételre tesz szert. Ha az
eldallitott dolog a Ptk. szerinti szellemi alkotés, e rendelkezéseket azzal az eltéréssel kell
alkalmazni, hogy a szellemi alkotas atadasara a munkaviszonyban vagy mas hasonld
jogviszonyban létrehozott szellemi alkotas munkaltato részére torténd atadasara vonatkozo
rendelkezéseket kell alkalmazni.

X) Ha az iskola a dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat nem szerzi meg, koteles azt -
kérelemre - a tanul6 részére legkésébb a tanuldi jogviszony megsziinésekor visszaadni. Az
Orzésre egyebekben a Ptk. szerinti felelds 6rzés szabalyait kell alkalmazni.

y) A megfeleld dijazasban a tanul6 - tizennegyedik életévét be nem toltott tanuld esetén
gondvisel6je egyetértésével - és a nevelési-oktatasi intézmény allapodik meg, ha
alkalomszertien, egyedileg elkészitett dolog értékesitésébdl, hasznositasabol szarmazik a
bevétel.



IV. A tanul6 kotelessege

A tanuldi jogviszonnyal dsszefliggd kotelezettségek teljesitése a tanulotol szamon kérhetd.
A tanuld kotelessége, hogy

a) eleget tegyen - rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal, képessegeinek
megfelel6en - tanulmanyi kotelezettségének,

b) életkordhoz és fejlettsegehez, tovabba iskolai elfoglaltsdgdhoz igazodva, pedagdgus
felugyelete, szukség esetén iranyitdsa mellett - a hazirendben meghatarozottak szerint -
kozremtikddjon sajat kornyezetének ¢€s az 4ltala alkalmazott eszkézoknek a rendben
tartasaban, a tanitasi 6rak foglalkozasok, rendezvények el6készitésében, lezarasaban, tudasa
legjavat adva jaruljon hozza a miivészeti iskola szellemi arculatdnak megteremtéséhez,
kdzosségi hagyomanyalakitd torekveseinek kialakitasahoz,

C) megtartsa az iskolai tandrai és egyéb foglalkozasok, az iskola helyiségei és az
iskolahoz tartozd teruletek hasznalati rendjét, a gyakorlati képzés rendjét, az iskola
szabalyzatainak el6irasait,

d) dvja sajat és tarsai testi épséget, egészségét, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és
biztonsagat védo ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellato
pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola alkalmazottait
vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt, tovabba -
amennyiben allapota lehetévé teszi -, ha megsérlt,

e) megorizze, tovabba az eldirasoknak megfeleléen kezelje a rabizott vagy az oktatas
soran hasznélt eszkdzoket, dvja az iskola létesitményeit, felszereléseit,

f) az iskola vezet6i, pedagdgusai, alkalmazottai, tanulotarsai emberi méltosagat és jogait
tiszteletben tartsa, tiszteletet tanusitson irantuk, segitse raszorulo tanulotarsait,

g) megtartsa az iskolai SZMSZ-ben, tovabbé a hazirendben foglaltakat.

V. A sziilo jogai és kotelességei

A sziil6 kotelessége, hogy

a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi €s erkolcsi fejlédéséhez sziikséges
feltételekr6l és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden tdle elvarhatd segitséget, egylittmiikodve az intézménnyel, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését, tanulmanyi eldmenetelét,

b) tiszteletben tartsa az iskola vezetdi, pedagogusai, alkalmazottai emberi méltosagat és
jogait, tiszteletet tandsitson irantuk,

C) A sziil6 gyermeke adottsdgainak, képességeinek, érdeklddésének meg-felelden, sajat
vallasi, vilagnézeti meggydzddésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon
valaszthat iskolat. A gyermek - ha nem cselekvOképtelen - tizennegyedik életévének
betoltésétdl a sziild ezt a jogat gyermekével kozosen gyakorolhatja.



A sziil6 joga kiilondsen, hogy

a) megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagoOgiai programjat, hazirendjét,
tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol,

b) gyermeke fejlédésérél, magaviseletér6l, tanulmanyi elémenetelérél rendszeresen
részletes és érdemi tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

) kezdeményezze sziil6i szervezet létrehozasat, és annak munkajaban, tovabba a sziil6i
képviselok megvalasztdsdban mint valasztd és mint megvalaszthatd személy részt vegyen,

d) irasbeli javaslatdt a nevelési-oktatasi intézmény vezetéje, a nevelGtestiilet, az a
pedagégus megvizsgalja, és arra a megkereséstél szamitott tizenot napon beliil érdemi
valaszt kapjon,

e) a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje vagy a pedagdgus hozzajarulasaval részt vegyen
a foglalkozasokon,

f) személyesen vagy képvisel6i utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

g) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

V1. A Hazirend szabalyozasi kore

A hazirend nem tesz kiilonbséget a tanuldi jogok gyakorldsara vonatkozd eldirdsokban
életkor alapjan, valamint nem szabalyozza az informéaciohoz valé hozzajutés lehetdségét az
életkori sajatossagokra valé tekintettel.

Nem tekinthetd eltérd szabalyozasnak és jogellenesnek a pedagodgiai modszertani
kérdésekben vald eltérés, példaul meghatarozott életkor alatt az egyes joggyakorlashoz
torténd segitségnyljtas megszervezése.

VI1/1. Beiskolazas

1) Az alapfoki muvészeti iskolaba jelentkezési lap benyujtasaval kell jelentkezni. A
felvételi eljards rendjét az iskola igazgatdja hatarozza meg. A beiratkozas idOpontjat a
beiratkozas elsé hatarnapjat megel6z6en legalabb harminc nappal korabban — a helyben
szokasos modon — nyilvanossagra kell hozni.

2) A Szinvavolgyi Alapfokt Miivészeti Iskola felvételi vizsgat nem tart, mindenki szamara
nyitott, viszont szintfelmérés és csoportbeosztds miatt vizsgalja a leend6é tanulok fizikai
allapotat, alapkészségeit. A csoportbeosztas alapja a tanulok életkora és fizikai fejlettsége. Az
iskola nem vallalkozik korrekcios, terapias feladatok ellatasara.

3) A beiratkozaskor a sziil6k nyilatkozatot tesznek, hogy gyermekiik tanul-e mas miivészeti
intezményben, és ha igen, akkor hol. Amennyiben mas miivészeti iskolaban is tanul a
hallgato, a torvényi eldirasnak megfeleléen a sziild donti el, hogy melyik intézményben
szeretne téritési, illetve tandijat fizetni.



VI1/2. A hallgatoi felvételi kérelmek elbiralasa

1) A felvétel szabalyairdl a nemzeti kdznevelésrdl szolo torvény rendelkezik. A tanuldk
felvételérdl az igazgatd dont, a felvétel egy tanévre szol.

2) Az intézmeénybe jaro tanuldk évente, a majusban kiadott jelentkezési lapon adhatjak be a
kovetkezd tanévre felvételi kérelmiiket, legkésdbb a tanév elsd tanitdsi napjaig.
Pétbeiratkozasra minden tanév szeptember 1-15-ig van lehetéség.

3) A tanul6 atvételére mas miivészeti iskolabol a tanitasi év soran barmikor lehetdség van.

4) Amennyiben a tanuld mas mivészeti iskolabol jelentkezik at, vagy tanévkozben
jelentkezik, képességeit az iskola — adott miivészeti agnak megfeleld végzettségli ¢€s
szakképzettségli — pedagogusaibdl allo bizottsdg méri fel. A bizottsdg javaslatot készit az
igazgatonak a kérelem elbiralasara, tovabba arra vonatkozdan, hogy melyik évfolyamra és
tanszakra vegyék fel a jelentkez6t.

5) Ha a tanulé az alapfoki miivészeti iskola magasabb évfolyamara kéri felvételét, a
jelentkezési lapjan ezt fel kell tiintetnie. Kérelmérdl a bizottsdg kiilonbozeti vizsga alapjan
dont, az alapfoku mivészetoktatds kovetelményeinek és tantervi programjanak az adott
évfolyamra meghatarozott rendelkezései alapjan.

VI/3. A tanuld tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének

”r

igazolasara vonatkozo eléirasok

1) A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az
intezményt. Azt, hogy a gyermek egészseges, orvosnak kell igazolnia.

2) Ha a pedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektdl
val6 elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek sziileit.

3) A tanul6 hidnyzésat, illetve késését a tanitasi orakrél, valamint a tandran Kivili
foglalkozasokrol a sziildnek igazolnia kell.

4) Ha a gyermek a foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

Hianyzasrol beszélunk, ha:
- nem érkezik a hazirendben meghatarozott idére az intézménybe,
- engedély nelkil hagyja el az intézményt.

5) lgazolt a hianyzas, ha:

- a szilo, tanuld eldzetesen bejelentette, hogy gyermeke nem fog adott id6pontban az
intézményben tartézkodni,

- a tanuld beteg és a szilg illetve az orvos igazolja ezt,

- hatdsagi intézkedés vagy elhéarithatatlan akadaly miatt.

6) Ha a tavolmaradast nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

7) Ha a tanul6 a tandrai foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, késik, ezt igazolnia kell. A
késés igazolasara a mulasztas igazolasara fent meghatarozott eljarast kell alkalmaznia. A
késések ideje Osszeadddik, s amennyiben ez az idd eléri a negyvendt percet, a késés egy
igazolt vagy igazolatlan 6éranak mindsiil. Az elkésé tanuld nem zarhato ki a tandrarol.



8) Ha a tanulonak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztidsa egyiittesen a
tanitasi ordk egyharmadat- egy adott tantargybol a tanitasi ordk harminc szazalékat-
meghaladja, és emiatt a tanuld teljesitménye tanitdsi év kozben nem volt érdemjeggyel
értékelhetd, a tanitdsi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha a neveldtestiilet engedélyezi,
hogy osztalyozovizsgat tegyen, vagy evfolyamat megismételje.

VI1/4. A téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo
rendelkezések

1) Az intézmény fenntartdja meghatdrozza azokat a szabalyokat, amelyek alapjan a
koznevelési intézmény vezetdje dont a tandij mértekérdl, az adhatdé kedvezményekrdl és a
befizetés modjarol.

2) Ha a tanul6 tobb alapfokt mivészeti iskolaval 1étesit tanuldi jogviszonyt, vagy egy
alapfokl miivészeti iskoldban tobb miivészeti ag képzésében vesz részt, a tanulonak, kiskort
tanuld esetén a sziilének irasban nyilatkoznia kell arrdl, hogy melyik iskoldban, melyik
miivészeti dgban vesz részt téritésidij-fizetési kotelezettség mellett a képzésben. Az intézmény
vezetdje koteles a sziil6tdl a nyilatkozatot beszerezni.

3) Minden esetben ingyenes a halmozottan hatranyos helyzetii, a hatranyos helyzeti tanuld,
a testi, érzékszervi, kozépsulyos és enyhe értelmi fogyatékos, tovabba az autista tanulo részére
az elso alapfokt muivészetoktatasban valo részvétel.

4) A téritési dij, illetve tandij mértékének meghatarozasakor az alapfokt miivészeti iskola
altal a tanul6 részére biztositott foglalkozasok idejét kell figyelembe venni, fliggetleniil attol,
hogy a tanul6 azokon részt vett, vagy igazoltan, vagy igazolatlanul tdvol maradt.

5) A befizetési hataridék pontos datumardl a beiratkozott tanuldkat, illetve azok
gondvisel6it a félévek kezdetekor tajékoztatni kell.

6) A sziil6 irasbeli kérelmére indokolt esetben az iskola igazgatoja részletfizetési
kedvezményt adhat.

7) A sziil6 irasbeli kérésére - a megfelelé dokumentumok becsatolasaval- az els6 alapfoku
miivészetoktatasban valdo részvételnél a tanuld mentesilhet a téritési dij fizetésének
kotelezettsége aldl.

8) A dijfizetés részletes szabalyozasat az intézmeny Teéritési- es tandijfizetési szabalyzata
tartalmazza.

VI/5. A tanulé altal eléallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara
vonatkozo dijazas szabalyai

Az elméleti oktatas soran nem keletkezik olyan termék, ami tovabbértékesithetd. A szellemi
alkotasok, dolgozatok az esetleges vizsgan torténd felhasznalds utdn az iskolai konyvtar
allomanyaba, vagy a vizsgadokumentacidval egyltt az irattarba keriilnek.

A szellemi alkotas készitdje az iskola altal az elkészitéshez adott anyagi és egyéb feltételek
biztositdsa — szamitogép-, szoftver-, terem-, konyvtarhasznalat, stb. — fejében eltérd
megallapodas hidnyaban mindennemi jogdijigényérdl lemond.
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Egyéb esetben a megfeleld dijazésrdl a tanuld - tizennegyedik életévét be nem toltott
tanuld esetén sziiléje egyetértésével - és a nevelési-oktatasi intézmény allapodik meg, az
elkészitett dolog értékesitésébdl, hasznositasabol szarmazd bevétel és a tanuld
teljesitményének figyelembevételével.

VI1/6. A szocialis tamogatas lehetosége

A tanuld, a szil6é irasbeli kérelemre, pedagdgus javaslatara indokolt esetben szocialis
helyzetre vald tekintettel dijfizetési kedvezményben részesiilhet, amennyiben ilyen jellegii
tdmogatasra a fedezet az intézmeény koltségvetésben rendelkezésre all.

A kérelmet formanyomtatvany Kkitoltésével lehet benyljtani a tanulé beiratasakor. A
tdmogatas megitélésérol és mértékérdl az igazgatd a benyujtastol szamitott 30 napon beliil
irasban értesiti a sziilot.

VI1/7. A tanulok véleménynyilvanitasanak, a tanulok rendszeres
tajékoztatasanak rendje és formai

A tanuldk szervezett véleménynyilvanitasanak formai:

- tandra keretében, 6rakozi szlinetekben, tanérén kivil a pedagégusokhoz,
/A tanitasi oran a vélemeénynyilvanitas jogaval az orat vezetd pedagogus altal iranyitott
keretek kozott élhet, alkalmazkodva az 6ra menetéhez és felépitéséhez./

- alkalmi felmérések révén (pl. mindségbiztositasi kérddivek stb.),

- osztalyképvisel6kon keresztiil a kiillonb6z6 iskolai forumokon,

- kdzvetlenil az igazgatohoz, igazgatohelyetteshez, tagozatvezetohodz fordulhatnak.

A tanulénak megismerheti az iskola dokumentumait, a pedagdgiai programot, a szervezeti
¢s mikodési szabalyzatot és a hazirendet, tovabba minden olyan adatot, amely ra vonatkozdan
az iskola birtokaban van.

Az iskola dokumentumainak nyilvanossaga az intézmény titkarsagan biztositott.
A tajékozaddas lehetéségei:

- munkaid6ben a titkarsdgon (hétkdznap 08.00-16.00),

- nyilt napok,

- nyilvanos Unnepélyek,

- sziil6i1 értekezletek,

- falidjsag,

- internet,

- iskolai k6zos rendezvények, kirandulasok soran.
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VI/8. A tanuldk jutalmazasanak elvei és formai

1) A gyermeket, a tanulét a téle elvarhatonal jobb teljesitményéért jutalmazni kell.

2) Jutalomban részesilhet a tanuld, vagy kozosség, ha kiilonb6z6 szintii tanulmanyi,
kulturalis versenyeken sikeresen szerepel, vagy kiemelkedo teljesitmény nyujt, példamutato
magatartast és szorgalmat tandsit.

3) Elismerésre javaslatot tehetnek a neveldk és a tanulok egyarant.

4.a) Szaktanari dicséret adhatd a tanévben tobb alkalommal a rendszeres, eredményes
felkésziilésért, kiemelked6 haladasért, egy-egy feladat példamutatd megoldaséért.

b) Igazgatdi dicséret adhat6 az iskolanak dicséséget jelent6 orszagos, regiondlis, megyei,
vagy helyi versenyen elért kiemelkedé eredményéért, valamint félévkor és a tanév
végeén elért kivalo tanulmanyi eredményert.

c¢) Kivalo tanuld kitlintetés adhatd hdrom egymast kovetd tanévben kitlind bizonyitvanyt
szerzett és kimagaslo eredmény elérd tanulonak.

5) A dicseretet a tajékoztato flizetbe, az osztalynaploba, illetve az év végi bizonyitvany és a
torzslap jegyzet rovataba be kell jegyezni.

6) Az igazgatdi dicséretben, kivald tanuld Kitlintetésben részesilt tanuldt az igazgatd
oklevéllel, konyvvel vagy méas modon is megjutalmazhatja (belfoldi vagy kulfoldi
csereszereplés, taborozas stb.).

7) A kiemelked6 eredményt elért csoportok, kozosségek, egyiittesek igazgatoi dicséretben,
csoportos jutalmazasban részesithetok (targy-, konyvjutalom, csereszereplés, tdborozas).

VI1/9. A fegyelmezo intézkedések és kartéritési felelosség

1) A nevelési-oktatasi intézményben folytatott tanulot fegyelmezd intézkedések pedagdgiai
célokat szolgalnak.

2) Az a tanul6, aki az intézmény rendjét, kotelességeit szandékosan vagy gondatlanul
megszegi, fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi biintetés nem lehet megtorld vagy
megalazo.

A fegyelmi eljaras szabalyait a 20/2012. (VII1. 31.) EMMI rendelet tartalmazza.

3) A szaktanari figyelmeztetés vagy irasbeli intés adhatd a fétargy, illetve kotelezd targy
kovetelményeinek  nem  teljesitése,  felszereléshiany,  foglalkozasokon  t6bbszori
fegyelmezetlenség, hazirend enyhébb megsértése, igazolatlan mulasztas miatt.

4) lgazgat6 intést a koriilmények mérlegelésével a szaktanar kezdeményezhet.

5) A fegyelmezé intézkedések alkalmaval a fokozatossag elve érvényesiil, amelyt6l indokolt
esetben —a vétség sulyara vald tekintettel- el lehet térni.

6) Ha az iskolanak a tanuld kart okozott, az igazgatd koteles a karokozas korilményeit
megvizsgalni, az okozott kér nagysagat felmérni, és lehetGség szerint a karokozd és a
felugyeletet ellato szemelyét megallapitani.

A vizsgalat eredményérél a tanulot, kiskorti tanuld esetén sziil6jét haladéktalanul
tajékoztatni kell. A tajékoztatassal egyidejiileg a sziil6t fel kell szolitani az NKkt. 59. 8 (1)—(2)
bekezdésében meghatérozottak szerint az okozott kar megtéritésére.
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7) Az iskola, a gyermeknek, tanuldnak a tanuldi jogviszonnyal 6ssze-fuggésben okozott
karert vetkességere tekintet nélkal, teljes mertékben felel. A Kartéritésre a Ptk.
rendelkezéseit kell alkalmazni azzal a kiegészitéssel, hogy a nevelési-oktatasi intézmény
felelossége aldl csak akkor mentesiil, ha bizonyitja, hogy a kart a miikddési korén kiviil eso
elharithatatlan ok idézte elo.

8) Nem kell megtériteni a kart, ha azt a karosult elharithatatlan magatartasa okozta.

VI/10. Elektronikus naplé hasznalata esetén a sziil6 részérol torténé
hozzaférés modja

Az intézmeény papiralapu napléot hasznal. A sziilok tajékoztatasara a tajékoztatod fiizet
bejegyzési szolgalnak.

VI/11. A tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje, a vizsgara
jelentkezés modja és hatarideje

A tanuldi vizsgak tipusai

1) Felvételi vizsga

a) A Szinvavolgyi Alapfoka Mivészeti Iskola felvételi vizsgat nem tart, mindenki szamara
nyitott, viszont szintfelmérés és csoportbeosztds miatt vizsgalja a leendd tanulok fizikai
allapotat, alapkészségeit. A csoportbeosztas alapja a tanulok életkora és fizikai fejlettsége. Az
iskola nem vallalkozik korrekcios, terapias feladatok ellatasara.

b) Amennyiben a tanuld mas mivészeti iskolabol jelentkezik &t, vagy tanév kdzben
jelentkezik, képességeit az iskola — adott mivészeti agnak megfeleld végzettségli és
szakképzettségli — pedagogusaibol allo bizottsadg méri fel. A bizottsag javaslatot készit az
igazgatonak a kérelem elbirdldséara, tovabba arra vonatkozdan, hogy melyik évfolyamra és
tanszakra vegy¢k fel a jelentkezot.

2) Kiilonbozeti vizsga

Ha a tanulé az alapfoku mtivészeti iskola magasabb évfolyamara kéri felvételét, a jelentkezési
lapjan ezt fel kell tiintetnie. Kérelmérdl a felvételi bizottsag kilonbdzeti vizsga alapjan dont,
az alapfoku miivészetoktatas kovetelményeinek és tantervi programjanak az adott évfolyamra
meghatarozott rendelkezései alapjan.

3) Osztalyozo vizsga

A tanuld a felévi, év végi osztalyzatdnak megallapitésa érdekében vizsgabizottsag el6tt tesz
vizsgat, ha:
a) felmentették a tandrai foglalkozasokon valé részvétele alol,
b) engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kdvetelményének egy tanévben
vagy az eldirtnal révidebb 1d6 alatt tegyen eleget,
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c) a torvényben meghatarozott id6nél tobbet mulasztott, és a nevelGtestiilet dontése alapjan
osztalyoz0 vizsgat tehet.

A tanitdsi év lezarasat szolgald osztalyozo vizsgat az adott tanitasi évben kell teljesiteni,
legkésobb a kovetkezd tanév oktdber 31-ig.

4) Félévzaro vizsgak
Az iskola tanuléi félévenként adnak szamot a félévben szerzett tudasukrol. Az alapfoku

miuvészetoktatasi intézményekben a szorgalmi ido elsé és utolso napjat — a szorgalmi 1d6 elséd
¢s utolso hetének keretében — az igazgato hatarozza meg.

Vizsgaiddszak a félévek utolsd harom hete.

5) Miivészeti alap- és zarovizsga

Az alapfoku miivészeti iskoldban miivészeti alapvizsgat kell szervezni, és miivészeti
zardvizsga 1s szervezhetd. A miivészeti alapvizsga a tovabbképzd évfolyamokon vald
tovabbtanulasra jogosit. A mivészeti alapvizsga ¢és a mivészeti zarovizsga
vizsgakOvetelményeit, vizsgafeladatait az alapfoki miivészeti iskola az oktatasért felelds
miniszter rendeletében foglalt keretek kdzott hatdrozza meg.

Az alapfoktl miivészeti iskola alapfoku évfolyamarol a tovabbképzd évfolyamba az 1éphet,
aki — jogszabalyban meghatarozottak szerint szervezett — miivészeti alapvizsgat tett.

Az alapfokt miivészeti iskoldban a miivészeti alapvizsgat €s a zarovizsgat a tanév rendjérdl
sz0l6 miniszteri rendeletben meghatarozott idépontban kell megszervezni.

A mivészeti alapvizsgat és zardvizsgat haromtagu vizsgabizottsdg elott kell letenni. A
vizsgafeladatokat az intézmény helyi tanterve alapjan kell kidolgozni. A miivészeti alapvizsga
és zarodvizsga lebonyolitdsa a vizsgaztatd intézmény feladata. A miivészeti alapvizsgat és
zardvizsgat tobb alapfoku miivészeti iskola kdzosen 1s megszervezheti.

A vizsgak reggel nyolc 6ra eldtt nem kezdhetdk el, és legfeljebb husz 6raig tarthatnak.

Részletes szabalyozasa a Vizsgaszabalyzatban.

VI/12. A tanitasi orak, foglalkozasok kozotti sziinetek rendje, 0sszevont
idotartamu foglalkozasok rendje

Az intézményben a pedagodgiai program altal meghatarozott egyéni tanitasi orak iddtartama
30, illetve 45 perc, csoportos tanitasi orak id6tartama 45, max. 90 perc. A 45. perc utan 5-10
perc szlinetet tarthat a pedagogus.

Osszevont idétartamu foglalkozasok esetén 90 percenként legaldbb 5-10 perces sziinetet kell
tartani
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VI1/13. Az iskolai tanuloi munkarend

a) Tanuléink munkarendje igazodik a minisztérium altal meghatarozott tanév rendjehez. Az
alapfokil miivészetoktatasi intézményekben a szorgalmi idé elsd és utolsé napjat — a
szorgalmi 1d6 els6 €s utolso hetének keretében — az igazgatod hatarozza meg. Errdl a tanulokat
a pedagdgus a tanora keretén beliil, az intézmény a szilOket sziil6i értekezleteken, levélben,
illetve a faliujsagon keresztil tajékoztatja.

b) Iskoladnkban a tanitas tobbseégében a délutani érakban torténik, melyek kezdetét az 6rarend
hatarozza meg. Az ora kezdete eldtt a tanulok a folyoson, az 6ltozében, vagy a probaterem
elott tartozkodhatnak. A tanulo a teremben csak tanéri felugyelettel tart6zkodhat. A
foglalkozason a megfelelé Oltozetben kell megjelennie. Hangszeres oOrdkon a zongora
kivételével a tanulo a sajat hangszerét, vagy az iskola éltal biztositott hangszert hasznalja.

c) Tanitasi Ora alatt a hallgatok csak tanari engedéllyel hagyhatjak el az épuletet.

d) A tanodra befejezése utan a tanuldk csak engedéllyel tartdzkodhatnak az intézmény
teruletén.

e) Rendkivili éra elrendelésével élhet az intézmény igazgatdja, ha adott targybdl a megtartott
éves oraszam nem megfeleld (bombariadd, iddjaras miatt elmaradt 6rdk).

VI1/14. A tanorai és egyéb foglalkozasok rendje

A tanorak orarendben meghatarozottak szerint zajlanak, hétkdznapokon reggel 8 dra és este
20 oOra kozott. Kivételes esetekben, illetve sziiléi beleegyezéssel, vagy kérésére a
foglalkozasok szombaton 8 6ratol 16 oraig is megszervezhetok.

Egyéb foglalkozasnak mindsiil a tanordkon Kivili egyéni vagy csoportos, pedagdgiai
tartalmu foglalkozas, amely a tanulok fejlodését szolgalja. Ezen foglalkozasok rendjét a
fentiek figyelembe vételével a felligyeletet ellaté pedagdgusok hatarozzak meg.

VI/15. A tanulok tantargyvalasztasa

Az iskola sajatossdgaibol addoddan tanszakonként a fotargy és kotelezd targyak mellé a
tanuld valaszthat kotelezéen valaszthaté és szabadon valaszthatd tantdrgyak kozil is, a
pedagogiai programban leirtak szerint.

A tanuld jelentkezéskor a fotargy mellett az iskola altal felajanlott lehetdségek koziil
valaszthat.

A tanulé a tanév soran egy alkalommal, az igazgat6 engedélyével modosithatja valasztasat.
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VI1/16. Az iskola helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és az iskolahoz,
tartozo teriiletek hasznalatanak rendje

Az intézményben tartdzkodd valamennyi személy koteles:
a) a kdzossegi tulajdont vedeni,
b) a berendezéseket (kartéritési kotelezettség mellett) rendeltetésszeriien hasznalni,
C) a rendet és tisztasagot megdrizni,
d) a villamos energiaval, fitéssel €s vizzel takarékosan banni,

e) az oktatds soran kolcson kapott, illetve a tandran hasznalt eszkdzokre vigyazni, az
intézmény felszerelési targyait, berendezéseit az eldirdsoknak megfelelden kezelni,

f) az 6ltoz6helyiségekben maga utan rendet hagyni és tarsait erre figyelmeztetni,
g) munka és egészsegvédelmi szabalyokat betartani,
h) a baleset- és tlizvédelmi el6irasokat betartani €s azok szerint eljarni,

i) tiiz- és bombariadd esetén - a tanuldk az oOrat tartd oktatd utasitasa szerint - a Kijeldlt
utvonalon az épuletet elhagyni,

J) tliz, baleset vagy kar esetén értesiteni az oktatot és az intézmény vezetdjét,

K) az iskola berendezéseinek, felszereléseinek szandékos vagy véletlen meg-rongalasa
esetén az okozott kart az oktatasi torvényben meghatarozottak szerint (részben vagy
egészben) megtériteni.

Mindennemii karokozasrol jegyzOkonyvet kel felvenni, mely alapjan az iskola igazgatdja
megteszi a sziikséges intézkedéseket.

Biztonsagi rendszabalyok:

- A teremben 1év0 muszaki berendezéseket csak az oktatdk mukodtethetik. A baleset
elkertilése végett a tanitasi Orakra el6készitett eszk6zokhoz hozzanyllni neveldi engedély
nélkul TILOS!

- Vagyonvédelmi okok miatt zarva kell tartani a helyiségekben a szekrényeket.
- A tantermek elhagyasakor a pedagogusnak gondoskodnia kell a nyilaszarok bezarasarol.

- Mindenki koteles a terem hasznalata utdn leadni a kulcsokat a titkarsagon, vagy azokat
odaadni az ugyeletes munkatarsnak.

VI/17. Az iskola altal szervezett, a pedagogiai program végrehajtasahoz
kapcsolodo iskolan kiviili rendezvényeken elvart tanuloi
magatartas

Az intézményben dolgozok és tanulok tartsdk be a tarsas életben az elemi kulturélt
viselkedés szabéalyait. Az adott rendezvény helyszinén elvarhaté tanuloi magatartast a
feliigyeletet ellatd pedagogusok hatarozzak meg, és ellendrzik azok betartasat.
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V1/18. Az iskolaba bevitt értékek kezelése

A tanul6 értékes ¢kszert vagy nagy értéki targyat (pl. mobiltelefont) csak sajat feleldsségére
hozhat az intézménybe, annak elvesztése esetén az intézmény anyagi felelésséget nem vallal.

Az atlagosnal értékesebb dolgok bevitelét be kell jelenteni a pedagdgusnak, aki azt
biztonsagos, zéarhato helyre teszi a foglalkozés végéig.

A targyak eltinését, elvesztését azonnal jelezni kell a pedagdgusnak, aki megteszi a
szlikséges intézkedéseket.

A talalt targyakat a szertarban lehet leadni, melyek 6rzésére tanév végéig van lehetéség.

Veszélyes targyak, fegyvernek mindsiilé szurd, vago eszkozok, robbano-szerek, petarda
tanulonal torténd megtalalasa esetén az iskolavezetés a renddrségen keresztiil szabalysértési
eljarast kezdeményezhet.

Az el6irt szabalyok megszegése esetén az intézmény a bekovetkezett karért nem felel. A
hazirendben irottakat elmulasztd vagy azt megsért6 tanuld, sziilo a kar bekdvetkezése esetén
semmilyen formaban, indokkal nem teheti feleldssé a nevelési-oktatasi intézményt.

V1/19. Egyéb (vegyes) rendelkezések

A tanul6k adminisztrécios Ugyeiket az iskolatitkarnal vagy az oktatojukndl intézhetik.

Tanulmanyi id6ben, tandran kiviill az épiiletben és annak udvardn, valamint iskolai
rendezvényeken a torvények értelmében tiltott tanul6i magatartds az agresszio, a bantalmazas,
masok megalazasa, masok egészségének veszélyeztetése, kabitdszer fogyasztdsa és
terjesztése, a dohanyzas! Ezen magatartasok fegyelmi eljaras inditasat vonjak maguk utan.

Az intézményben csak olyan reklamtevékenység folyhat, melyet az intézmény vezetdje
engedélyezett, a tanuloknak és hozzatartozdiknak szol, emellett az egészséges életmoddal, a
kornyezetvédelemmel, a tarsadalmi, kozéleti, illetve kulturalis tevékenységgel fligg 0ssze.

Az intézmény teriletére kutyat, vagy mas allatot egészsegugyi okokbdl bevinni, beengedni
tilos!

V1/20. Legitimacios eljaras
A hazirend, mint intézményi szabalyzat elkészitéséért a kdznevelési intézmény vezetdje, az
igazgato felelds.

Amennyiben mikodik az intézményben sziil6i Szervezetet, kozosség és iskolai
didkonkormanyzat a hazirend elfogadasa el6tt véleményiiket ki kell kérni, véleményezési jog
illeti meg ezen szervezeteket.

A nevelési-oktatasi intézmény hazirendjét nevelétestiilet fogadja el.

A fenntarto ellendrzi a hazirendet.
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A hazirend azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartéra, mint
mukodtetore tobbletkotelezettség harul, a fenntartd, a mitkodtetd egyetértése sziikséges.

A fenntartonak, mint miikodtetének a koznevelési intézmény hazirendje tekintetében, az
egyetértes kialakitasara harminc nap all rendelkezésre.

A hézirend a fenntartd jovahagyasaval valik érvényessé.

Miskolc, 2013. januar 05.

Jona Istvan
igazgatd
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VII. Zaré rendelkezések, hatalyba lépés

A Szinvavolgyi Alapfoku Miivészeti Iskola Hazirendjét a nevelétestiilet 2013. februar 1-
jén elfogadta.

alairas a nevelGtestiilet képviseletében

A Hazirendben leirtakkal egyetértek, a szabdalyzatot jovahagyom, nyilvanossagra
hozatalat elrendelem.

Miskolc, 2013. februar 18.

P.H.
fenntarto

A Hazirend 2013. marcius 1. napjan lép hatalyba, amely visszavonasig érvényes.

Miskolc, 2013. februar 22.

P.H.
Jona Istvan
igazgato
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